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BASKANIN SUNUSU

Performans Programi, Yakutiye Belediyesinin bir mali yilda Stratejik Plan1 dogrultusunda
yiriitiillmesi gereken faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini
iceren, idare biitgesi ile idare faaliyet raporunun hazirlanmasina zemin olusturan bir programdir.

Performans Programi hazirlanirken; 2024 yili yatirnm programi ve 2024 yili biitgesi dikkate
almarak Yakutiye Ilge Belediyesi Stratejik Plani’nda yer alan amag ve hedefler ile bu amag ve hedefleri
gerceklestirmek tlizere yiiriitiilmesi gereken faaliyet ve projeler tespit edilmistir. Tespit edilen faaliyet
ve projelerin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli kaynak ihtiyact harcama birimleri esas alinarak ayri ayri
hesaplanmis ve yil sonunda ulagilmasi planlanan performans hedeflerine uygun olarak performans
gostergeleri belirlenmistir.

Performans degerlendirmesi; performans sonuglarindan hareketle yoneticilerin gelecege iliskin
olarak dogru karar verebilmelerinin saglanmasi, karar alma siirecinin giliclendirmesi, etkin kaynak
kullanim1 ve dagitiminin saglanmasi ve hesap verebilirlik ig¢in zemin hazirlamasi acisindan nem
tasimaktadir.

Yakutiye Belediyesinin 2024 yili Performans Programinin, kurum kaynaklarinin daha etkin ve
verimli kullanilmasina ve belediyecilikte kaliteli hizmet anlayisinin benimsenmesine vesile olmasim
diler, programin hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

Dr. Mahmut UCAR
Yakutiye Belediye
Baskani
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GENEL BIiLGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanununa gore:

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor
orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagh kuruluglart ve bunlarin tiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yliksek 6grenim 6grenci yurtlar ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle:
12/11/2012- 6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu
100.000’in iizerindeki belediyeler, kadmlar ve c¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri
acabilirler.!

b) (...)*> Devlete ait her derecedeki okul binalarimin insaati ile bakim ve onarmminmi yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir
ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik
ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi
verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdl yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
kargilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dist miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan
Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.?

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger
belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yaslh, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.*

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

110/9/2014 tarihli ve 6552 say1li Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genglik ve spor” ibaresinden sonra gelmek iizere, “orta ve
yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar: (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluglar1 ve bunlarin iiyesi
olduklari birlikler ile ortag: olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir.

2 Bu maddenin birinci fikrasmin (b) bendinde yer alan "Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir;..." ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli
ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karart ile iptal edilmistir

3 12/11/2012 tarihli ve 6360 say1l1 Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci climlesinde yer alan “saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve
isletebilir;” ibaresinden sonra gelmek iizere “mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi eklenmistir.

4 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirli” ibaresi “engelli” seklinde degistirilmistir.
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Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz,
su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araclart, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin

vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezas1 0denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek
otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dig1 mallar1 yoksullara vermek. 9474-1

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligia ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
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depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergdhlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yliriitmek.

1) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan siirlan igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar igerisinde, yapi ruhsati veya yap1 kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansdrlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
araciligiyla yaptirmak, gerekli héllerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslari ile y1llik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar
Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak
ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmig sayilir. Biiyiiksehir siirlar igerisinde yer segim belgesi
vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri Bakanhiginin
karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarim faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanligiin onayu ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla taginmaz tahsis
edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere
indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.!

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

1'10/9/2014 tarihli ve 6552 sayil1 Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranmn birinci ciimlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz” olarak
degistirilmistir.
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Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) icra dairesince haciz karar1 alinmadan 6nce belediyeden borca
yeter miktarda haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal iizerine
uygulanir. On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini
asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.

5216 sayili Biyiiksehir Belediye Kanununa gore; biiyiiksehir ve ilce belediyelerinin gérev ve
sorumluluklari;

Biiyiiksehir ve ilce belediyelerinin gorev ve sorumluluklar:’ 2
Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) lIlge (...)> belediyelerinin goriislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planmi, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biit¢esini hazirlamak.

Iice (...)° belediyelerinin girev ve yetkileri sunlardur:’

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar diginda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati1 atiklar1 toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 {incii stnif gayrisithhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, (...)* spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslhlar, engelliler, kadinlar,
gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak;
mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarimin yapim, bakim ve onarim ile kiiltiir ve tabiat varliklar
ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine
iliskin hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek
veya ruhsat vermek. 4367

! Bu madde baslig “Biiyiiksehir, ilge ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve sorumluluklart” iken, 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 nci
maddesiyle metne iglendigi sekilde degistirilmistir.

2 12/11/2012 tarihli ve 6360 say1l1 Kanunun 13 {incii maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan “ve ilk kademe” ibareleri madde
metninden ¢ikarilmustir.

3 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 13 tincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “ve ilk kademe” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.
43/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Kanunun 85 inci maddesiyle bu bende, “belirtilen hizmetlerden” ibaresinden sonra gelmek iizere “775 sayih
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak,”ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.

3 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “beceri kurslar1 agmak;” ibaresinden sonra gelmek tizere
“mabetler ile” ibaresi eklenmistir.

6 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “dziirliiler” ibaresi “engelliler” seklinde degistirilmistir.

7 24/12/2020 tarihli ve 7261 say1l1 Kanunun 29 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan yer alan “otopark,” ibaresi madde metninden ¢ikarilmis ve
bende “iliskin hizmetler yapmak” ibaresinden sonra gelmek iizere *“; bolge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek” ibaresi eklenmistir.
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e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olugturan
binalar tahliye etmek ve yikmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi
ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina
acik havaalanlari ve bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek
amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

B- Teskilat Yapisi

Idarenin organizasyon semasina ve organizasyon yapismin etkinligine iliskin degerlendirmelere yer
verilir.

5393 sayil1 Belediye Kanunu'na gore faaliyet gosteren Belediyemizin kurumsal yapis1 Belediye
Baskani, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Baskan Yardimciliklar1 ve Miidiirliiklerden olusmaktadir.
Tablo 1’de Yakutiye Belediyesinin birimlere gore kisi sayilar1 verilmistir.

Tablo I- Yakutiye Belediyesinin Kurumsal Yapist

Birim ‘ Kisi Sayis1
Belediye Baskam 1
Belediye Meclisi 31
Belediye Enciimeni 7
Belediye Baskan Yardimcilari 6
Miidiirliikler 29

Yakutiye Belediyesinin organizasyon semasi Sekil 1’de gosterilmistir. Belediye organizasyon semast
04/09/2023 tarih ve 2023/73 sayil1 Meclis Karar giincellenmis ve bu tarihten itibaren herhangi bir degisiklik
olmamustir.
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C- Fiziksel Kaynaklar
Belediye ait fiziksel kaynaklar asagida verilmistir.

Araglar

Asagida Yakutiye Belediyesi’nin miidiirliiklere goére sahip olduklarn ara¢ dagilimlar1 ayri tablolarda
gosterilmigtir. Belediyemizde toplam 98 adet arag ve is makinesi bulunmaktadir. Buna gore belediyedeki en
cok araca sahip olan miidiirliik 42 arag ile Fen Isleri Miidiirliigii olmustur.

S
=
S

N

<
S
=
Q
3
S
<
]
3
N
ke
)
3

Arag Cesidi

Otomobil 1
Kamyon 10
Su Tankeri 2
Pikap 6

Is Makineleri 19
Kamyonet 1
Yakit Tankeri 1
Cekici 1
Dorse 2
Toplam 43

Tablo 3- Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii-Temizlik Isleri Miidiirliigii Araclar:

Arag Cesidi Adet
Cop Toplama Araci
Damperli Kamyon
Vakumlu Yol Siiptirme Araci
Minipack
Minibiis (servis aract)
Sulama Araci
Kabinli Pikap (kaynak araci)
Binek Arag
Geri Doniistim Toplama Araci
Is Makinesi
Toplam
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Tablo 5- Destek Hizmetleri Miidiirliigii Araglart

Arac Cesidi
Binek Arag
Toplam

Tablo 6- Zabita Miidiirliigii Ara¢lar

Arac Cesidi
Binek Arag

Adet

Minibiis
Toplam

Tablo 7- Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Araglart

Arag Cesidi Adet
Binek Arag

Toplam

Binalar
Asagidaki tabloda Yakutiye Belediyesinin sahip oldugu binalar ve alanlar1 verilmistir.

Tablo 8- Belediyenin Sahip Oldugu Binalar

Bina Tiirii

Bina Kategorisi

. Futbol Kuliibii Binas1
Sosyal Amach Binalar .
Fitness Salonu

. . . Meslek Edindirme Kurs Binas1

Kiiltiir Hizmetleri . . .

Asevi-Arsiv Binasi

Belediye Ana Hizmet Binasi

Zabita Mudiirliigii Binasi

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Binas1
Marangozhane

Fen Isleri Miidiirliigii (Santiye) Binasi

Fen Isleri Miidiirliigii (Asfalt Santiye) Binasi

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi (Santiye) Binasi



Teknolojik Kaynaklar
Asagida belediyenin sahip oldugu teknolojik kaynaklar gosterilmistir.

Tablo 9- Belediyenin Sahip Oldugu Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynak Tiirii Toplam (Adet)

Bilgisayar ve Donanimi 410
Cep Telefonu 157
Bagli Telefon 68
Toplam 635

Isletim Sistemleri/Yazihmlar

Asagidaki tabloda Yakutiye Belediyesinde kullanilan yazilimlar gosterilmistir.

Tablo 10- Belediyenin Sahip Oldugu Yazilimlar

. o Kullanici
isletim Sist Windows 210
im Sistemi
e > Pardus 10

ESET NOD 32 310

Microsoft 210
Open Office Acik Kaynak
Wmwear 1
Oracle 1
Sisword 20
Netcad 10
Autocad 3

Ofis Paketleri

Veri Tabam Yonetim Sistemi

Cografi Bilgi Sistemi ve
CAD/CAM

EBYS 125



D- insan Kaynaklar

Tablo 11°da Yakutiye Belediyesi ¢alisanlarinin statiilerine gére dagilimlarini géstermektedir.

Tablo 11- Yakutiye Iice Belediyesi Calisanlarinin Statiilerine Gore Dagilimi

Sézlesmeli Meclis Uyesi

Personel

Siirekli isci | Taseron Isci Bagkan
Yardimecisi

91 - 77 432 2 601

Tablo 12°da belediye ¢alisanlarinin egitim durumu ve personelin statiistindeki iliski gosterilmistir.

Tablo 12- Personel Egitimi ve Statiisii

Egitim Durumu
=
<
=
: Orta : On . Yiiksek )
Tlkokul okul Lise Lisans Lisans Lisans Doktora | =
Memur 0 0 8 28 49 5 1 91
Siirekli Tsci 16 5 30 13 12 1 0 77
Gegici Isci 0 0 0 0 0 0 0 0
Meclis Uyesi Bagkan Yardimeilari 0 0 0 0 0 2
Kismi Zamanlh Caligan
Sozlesmeli Personel 0 0 0 0 0 0 0 0
Sozlesmeli | Sayisi
Personel Tam Zamanlh Calisan
Sozlesmeli Personel 0 0 0 0 0 0 0 0
Sayist
Personel
Calistirilmasina Dayal
Hizmet Alimiyla 151 102 88 38 50 3 0 432
Sirket Calistirilan Personel
Personel Sayisi (696 KHK)
Belediye Sirketlerinde
Calisan Diger Personel 0 0 0 0 0 0 0 0
Sayist
TOPLAM 167 107 127 79 105 9 1 581

Asagidaki grafikte Yakutiye Belediyesinin personellerinin (Memur, Siirekli Isci, Sozlesmeli Personel,
Taseron Is¢i, Meclis Uyesi Bagkan Yardimcilari) cinsiyete gore dagilimi verilmistir. Buna gore belediyenin
caligsanlariin %931 (538 kisi) erkek ve %7’sini (43 kisi) kadin personellerden olugmaktadir.
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T
YAKUTIYE BELEDIYESI PERSONELININ CINSIYET
DURUMUNA GORE DAGILIMI

Kadin; 45; 7%

Erkek; 556; 93%

Sekil 2: Yakutiye Belediyesi Personelinin Cinsiyet Durumuna Gére Dagilimi

YAKUTIYE BELEDIYESi PERSONELININ YAS
ARALIGINA GORE DAGILIMI

56-65; 20;
46-55;132; 89
25% %
65 +; 0;
0%
18-25;63;
\ 4%
36-45: 229: \ 26-35; 156;
-39'<y ’ 24%
0

Sekil 3: Yakutiye Belediyesi Personelinin Yas Araligina Gore Dagilimi

Yukaridaki grafikte, Yakutiye Belediyesi personelinin (Memur, Siirekli Is¢i, Sézlesmeli Personel, Taseron
Is¢i, Meclis Uyesi Baskan Yardimcilar1) yas araligi gdsterilmistir. Buna goére belediyenin %4’liik kismini
18-25 yas araliginda personel olustururken %24°liikk kismin1 26-35, %39’luk kismini 36-45, %25°lik kismin1
46-55, %8lik kismin1 56-65 yas aralig1 olusturmaktadir. Belediyemizde 65 iistii yas aralifindaki personel
bulunmamaktadir.
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YAKUTIYE BELEDIYESi PERSONELININ CALISMA
YILLARINA GORE DAGILIMI

11-20 Yil; 55;
10%

21-30 Yil; 66;
11%

0-10 Yil; 450;
77%

31-40 Yil; 10;
2%

Sekil 4:Yakutiye Belediyesi Personelinin Calisma Yillarma Gore Dagilimi

Yukaridaki grafige bakildiginda Yakutiye Belediyesi personelinin (Memur, Siirekli Isci, Sozlesmeli
Personel, Taseron Isci, Meclis Uyesi Baskan Yardimeilart) % 77'si 0-10 Y1l, %10™u 11-20 y1l, %11'i 21-30
yil ve %2’si 31-40 y1llik bir siiregte belediyeye hizmet vermis ve vermeye devam etmektedirler.

II- PERFORMANS BIiLGIiLERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Yakutiye Belediye Bagkanligi 2020-2024 Stratejik Plani’nin stratejik amag, hedef, performans gostergeleri
ve stratejilerinin hazirlanmasi asamasinda ulusal diizeyde kalkinma plani, Cumhurbagkanligi programi, orta
vadeli program, yillik program; bdlge diizeyinde mekansal strateji plani, bolge plani vb. dokiimanlar ile sehir
diizeyinde il gelisim plan1 ve nazim imar planlar1 ayritili olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan
belediyelere verilen gorevler tespit edilmis ve temel politikalarimiz ve 6nceliklerimiz bunlar dikkate alinarak
belirlenmistir. Bu dokiimanlarla ile ortaya konulan hedeflere ulasabilmemiz, hem ilgemizin ¢agin
modernizasyonuna uygun sekilde kalkinmasini, kaliteli yasam seviyesine ulagmasini, kentlilik bilincinin
gelismesini ve kent huzurunun yerlesmesini saglayacak hem de iilkemizin gelisimine 6nemli dlgiide katki
saglayacaktir.

B- Amac ve Hedefler



KURUMSAL GELISIM VE KAPASITE YONETIMI

SIglE UGN EIE Kurum personeli, ilgili paydaslar ve vatandaslarin kurumsal bilgi ve iletisim
hizmetlerinden ve kaynaklarindan en verimli ve etkin sekilde yararlanmasini saglamak.

Hedef 1.1: Kurumun bilgi ve iletisim altyapisina yonelik periyodik bakim ve onarimlarin yaptirilarak
belediye hizmetlerinin hizl, etkili ve kesintisiz sunulmasini saglamak.

Hedef 1.2: E-Belediye sisteminin kullanimini yayginlastirmak

Hedef 1.3: Lisansli Yazilim/Programlar1 giincellemek, Network ve Firework bilgi giivenligi seviyesini
yiikseltmek.

Hedef 1.4: Kuruma ait mevcut cihaz, makine, ara¢ ve geregler ile binalarin periyodik bakimlarini yapmak.

Hedef 1.5: Kurum arsivinin diizenlenmesi ve saklama tarihleri gegcen evraklarin arsiv yonetmeligine gore
imha edilmesi.

SN BIPR Kurumsal mali kaynak ve varliklari etkin, verimli ve hesap verebilir bir anlayisla
yonetmek.

Hedef 2.1: Oz kaynak ve hibe destekleri etkin ve verimli bir sekilde kullanarak, belediyenin kurumsal
vizyonuna uygun uygulanabilir, yenilik¢i projeler iliretmek

SIELE) QNG ETIRE Vatandas memnuniyetini esas alan bir anlayisla ilgenin marka deger algisim
giiclendirmek ve bilinirligini artirmak.

Hedef 3.1: Belediye hizmetlerinin yerel ve ulusal mecralarda tanitimini saglayarak bilinirligini artirmak.

Hedef 3.2: Vatandaslardan gelen talep ve sikayetleri en kisa siirede degerlendirip sonuglandirarak vatandas
memnuniyetini artirmak.

Hedef 3.3: Belediye isleyisiyle ilgili konularda vatandas memnuniyetini arttirmak.
Hedef 3.4: i¢ ve dis paydaslarla koordinasyon saglayarak ortak akil platformu olusturmak.

SEeLEIENGEIER Verimli ve nitelikli bir personel politikast gelistirerek kurumsal karar ve hizmetlerin
etkinligi ve etkililigini artirarak tiim siire¢lerin hukukun temel ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitiilmesini saglamak.

Hedef 4.1: Belediye ile ilgili tim is ve iglemlerin hukuka uygunlugunun saglanmasi1 amaciyla gerekli hukuki
destegi vererek kurum menfaatini korumak.

Hedef 4.2: Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak siirekli ilerlemeyi tegvik eden bir insan kaynaklar
yonetimini olusturmak ve siirdiiriilebilinir bir kurumsal yapiya ulagmak.

Hedef 4.3: Calisma ortamlarini is saglig1 ve giivenligi standartlarina uygun hale getirmek.
Hedef 4.4: Calisanlari {s saglhig1 ve Giivenligi konusunda bilinglendirmek.

Hedef 4.5: Belediye ¢alisanlarinin kuruma aidiyet oraninin arttirilmasi.
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SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
SN IETSRE Nikah hizmetlerindeki tiim siirecleri iyilestirerek vatandas memnuniyetini artirmak.
Hedef 5.1: Nikah hizmetlerindeki tiim siirecleri iyilestirerek vatandas memnuniyetini artirmak.

Hedef 5.2: Kadinlarin ve diger dezavantajli kesimlerin sosyoekonomik durumlarini giiclendirmek, ¢aligma
hayatina katilimlarini artirmak.

Hedef 5.3: Dezavantajli gruplarin bakim hizmetlerine ve gilinliik ihtiyaglarina erisimini artirmak.

Hedef 5.4: Hizmetlerin etkililiginin artirilmas1 amaciyla mahalle muhtarlariyla isbirligini artirmak.

KULTUR HIZMETLERI

I LV PTY [lcemizin kiiltir ve sanat faaliyetlerinin zenginlestirilmesine katki sunarak
vatandaslarimizin yasam kalitesini artirmak.

Hedef 6.1: Tl¢e halkinin kiiltiir sanat etkinliklerine katilimin1 artirmak.
Hedef 6.2: Kiiltiirel mirasin bilinirligini artirmak.

Hedef 6.3: Ozel giin ve haftalarda diizenlenen etkinlikler araciligiyla Belediye ile vatandas kaynasmasini
artirmak.

ILCE VE TOPLUM DUZENI

S AN EIGH Diizenli, saglikli, huzur ve esenlik dolu, hijyeni esas alan yasanilabilir bir ilge i¢in etkin
ve verimli denetim hizmeti sunmak

Hedef 7.1: flgemizde ruhsat sahibi isyerlerini yonetmelikler kapsaminda periyodik olarak denetlemek.

Hedef 7.2: Huzurlu, saglikli yasanabilir bir toplum ve g¢evre diizeni olusturmak i¢in paydaslarla is birligi
i¢inde siirdiiriilebilir denetim hizmetleri sunmak.

CEVRE YONETIMI

Sl ) LN BT Saglikli yasam alanlari olan, ekolojik dengenin korundugu, siirdiiriilebilir ve temiz bir
cevre olusturmak.

Hedef: 8.1: Temizlik hizmetlerinin siirdiiriilebilirligini saglayarak vatandas memnuniyetini arttirmak.

Hedef: 8.2: Atik liretimini % 5 azaltmak.

Hedef: 8.3: Hizmet sinirlarimizda yesil alan, spor alani ve park alani sayisini artirmak.

MEKANSAL GELISIM

AL IPIICR Ilcenin sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam kalitesi yiiksek,
giivenli, estetik, siirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin olugsumuna katki saglamak.

Hedef 9.1: Kontrollii yapilagsmay1 saglayarak ilgenin yap1 ve mimari kalitesini yiikseltmek.
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Hedef 9.2: Kentsel doniisim ve kamulagtirma faaliyetlerini etkin yiriitmek, gelistirmek ve
stirdiiriilebilirligini saglamak.

Hedef 9.3: Mevcut yollarin standartlarinin gelistirilerek vatandasimiza daha kaliteli ulagim ag1 saglamak.
Hedef 9.4: Planli alanlarda yasalara uygun yapilagmay1 saglamak.

Hedef 9.5: Gecekondulagma oranin1 % 10 azaltmak.

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Idare Adx Yakutiye Belediyesi

Al. Kurum personeli, ilgili paydaslar ve vatandaslarin kurumsal bilgi ve
Amag iletisim hizmetlerinden ve kaynaklarindan en verimli ve etkin sekilde
yararlanmasini saglamak.

Al.HI. Kurumun bilgi ve iletisim altyapisina yonelik periyodik bakim ve
Hedef onarimlarin yaptirilarak belediye hizmetlerinin hizli, etkili ve kesintisiz
sunulmasim saglamak.

|9y 0B s L ST Kurumun bilgi ve iletisim alt yapisinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2023
PG A1.H1.1 Belediyenin bilgi ve iletisim
altyapisinin bakim onarim orani (%)
Tiim bilgi ve iletisim sistemlerinin giincellenmesinin yapilmast.

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Faaliyetler % %
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 ‘ Ana Serverlarin bakim ve giincellenmesi 57.500 0 57.500
B}lg1sayarlar1r_1 ve diziistii bilgisayarlarin bakim ve 57500 0 57500
giincellenmesi
Y“azwl ve taraylcllarm bakim ve yazilim 57 500 0 57 500
giincellenmesi

I8 Modem ve switch lerin bakimi 57.500 0 57.500
Genel Toplam 230.000 0 230.000
idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Al. Kurum personeli, ilgili paydaslar ve vatandaslarin kurumsal bilgi ve
Amag iletisim hizmetlerinden ve kaynaklarindan en verimli ve etkin sekilde
yararlanmasini saglamak.
Hedef A1.H2. E-Belediye sisteminin kullanimini yayginlastirmak.
| oy (09 BV RS EG ST Kurumda bilgi ve iletisim sistemlerini kullanimini artirmak.
Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirliigii

2022 2023 2024

Performans Gostergeleri
PG A1.H2.1 Igisleri Bakanligi E-Belediye (EBYS,
I8 Rubis, Maks, Takbis, Mali Hizmetler) sisteminin
kullanim orani (%)

Kurumdaki islerin daha aktif olarak yiiriitiilmesi i¢in E-Belediye sisteminin personel arasinda
kullanim oraninin artirilmasi gerekmektedir.

Faaliyetler

%70

Kaynak Ihtiyac (2024) TL
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Biitce Dis1

Toplam

| ‘ Egitim verilecektir 25.000 0 25.000
2 ‘ Egitim videolar1 hazirlatilacaktir 20.000 0 20.000
3 ‘ Duyuru ve tanitim yapilacaktir 20.000 0 20.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000

idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Amacg
yararlanmasini saglamak.

Al. Kurum personeli, ilgili paydaglar ve vatandaslarin kurumsal bilgi ve
iletisim hizmetlerinden ve kaynaklarindan en verimli ve etkin sekilde

Hedef

A1.H3. Lisansh Yazilim/Programlar1 giincellemek, Network ve Firework
bilgi giivenligi seviyesini yiikseltmek.

Performans Hedefi

Elektronik ortamdaki islerin aksamdan yiiriitiilmesinin saglanmasi

Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirliigii
Performans Gostergeleri

PG A1.H3.1 Giincelleme yapilan lisansli program
ve/veya yazilim sayisi

2022

2023

%80

Office programlarinin gilincellemesi.

Programlarin/yazilimlarin giincellenmesi ve

Biitce

AKOS, SISKBS, SISWORLD NETCAD, AUTODESK, FORTIGATE, LOGSING, ESET, AMP

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Biitce Dis1

Toplam

. 90.000 0 90.000
denetlenmesi
P.ers‘oneh.n.bllgl ‘guvenllgl hakkinda 90.000 0 90.000
bilgilendirilmesi
Genel Toplam 180.000 0 180.000

Idare Adx Yakutiye Belediyesi

Amacg
yararlanmasini saglamak.

Al. Kurum personeli, ilgili paydaslar ve vatandaglarin kurumsal bilgi ve
iletisim hizmetlerinden ve kaynaklarindan en verimli ve etkin sekilde

Hedef periyodik bakimlarini yapmak.

Al1.H4. Kuruma ait mevcut cihaz, makine, ara¢ ve gerecler ile binalarin

Performans Hedefi

Is ve islemlerin aksamadan yiiriitiilmesi icin hizmet binalarinin, cihazlarm,
arag ve gereglerin periyodik bakim ve onarim iglemlerini gerceklestirmek.

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Miidiirligii

Performans Gostergeleri

PG A1.H4.1. Periyodik bakimi yapilan makine,
cihaz ve ekipman sayisi.

2022
167

2023
167

2024
167

bakim ve onarim iglerinin yapilmasi.

Belediyeye ait makine, cihaz, ekipman (jenerator, santral, kalorifer 1s1

sistemleri v.s.) ve sistemlerin

5 PG A1.H4.2. Periyodik bakimi yapilan kapali alan
(m2)

13.034

13.034

13.034

yapmak.
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Belediyemize ait tiim hizmet binalarimizin elektrik, sithhi tesisat, siva, boya v.s. bakim ve onarimini

Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 (2024) TL



Biitce Dis1 Toplam

j Tim cihaz, makine, ekipman v.s. bakim ve 310.000 0 310.000
onarimlarinin yapilmasi

’ Tiim hizmet binalarimizin her tiirlii ingaat iglerinin 370.000 0 370.000

bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Genel Toplam 680.000 0 680.000
Idare Adx Yakutiye Belediyesi
Al. Kurum personeli, ilgili paydaslar ve vatandaslarin kurumsal bilgi ve

Amag iletisim hizmetlerinden ve kaynaklarindan en verimli ve etkin sekilde

yararlanmasini saglamak.

A1.H5. Kurum arsivinin diizenlenmesi ve saklama tarihleri gecen evraklarin
arsiv yonetmeligine gore imha edilmesi.

Kurum arsivinin mevzuata uygun olarak diizenlenmesi ve saklama tarihleri
gecen evraklarin imha edilmesi.

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Birim Yaz Isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2023
PG Al1.H5.1 Arsiv siiresi dolan evraklarin imha
edilme orani
Arsiv diizeninin olusturulmasi ve siiresi dolan evraklarin mevzuat ve yonetmelik ¢ergevesinde
imhasinin saglanmasi

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Faaliyetler .. ..
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Arsivde siireleri dolan evraklar1 kayit altina almak
ve imhasini saglamak

Genel Toplam 4.000 0 4.000

idare Adx Yakutiye Belediyesi

A2. Kurumsal mali kaynak ve varliklar etkin, verimli ve hesap verebilir bir
anlayisla yonetmek.

A2 H1. Oz kaynak ve hibe destekleri etkin ve verimli bir sekilde kullanarak,
Hedef belediyenin kurumsal vizyonuna uygun, uygulanabilir, yenilik¢i projeler
iiretmek.

Amacg

IS5t N L ST Proje uygulama kapasitesinin arttirilmasi

Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Miidiirligi
2022 2023

3

Performans Gostergeleri

PG A2.HI.1. Hazirlanan ve bagvurusu yapilan
proje sayisi

PG A2.H1.2. Kabul edilerek uygulamaya gegirilen
proje sayisi

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL
Biitce Biitce Dis1 Toplam
| ‘ Ilgili ajansa proje hazirlamak ve sunmak 250.000 250.000
2 ‘ Kabul edilen projeleri uygulamak ve tamamlamak | 4.150.000 0 4.150.000
Genel Toplam 4.400.000 0 4.400.000

Faaliyetler
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idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Amag

A3. Vatandas memnuniyetini esas alan bir anlayisla ilgenin marka deger
algisimi giiglendirmek ve bilinirligini artirmak.

e saglayarak bilinirligini artirmak.

A3.H1. Belediye hizmetlerinin yerel ve ulusal mecralarda tanitimin

Performans Hedefi

Belediyenin goriiniirliigiiniin arttirilmasi

Sorumlu Birim Basin ve Yayin Miidiirliigi

Performans Gostergeleri
PG A3.HI.1 Gazete, Dergi ve Internet Sitelerine
Verilen Ilan sayis1 (adet)

2022

2023

PG A3.H1.2. Yapilan Billboard, El brosiirii ve Afis
say1si (adet)

yapimi

Belediyemiz hizmetlerinin tanitimi ve halkin bilinglendirilmesi i¢in billboard, el brosiirii ve afig

3 ‘ PG A3.H1.3. Yapilan Kitap ve Dergi sayisi (adet) ‘

2

Faaliyetler

Belediyemiz hizmetlerinin tanitimi iceren kitap ve dergi yapimi.
Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

| ‘ Gazete, Dergi ve Internet sitelerine ilan verilmesi 482.250 0 482.250

2 ‘ Billboard, el brosiirii ve afis yapilmasi 482.250 0 482.250
T‘ Kitap ve dergi yaptiriimast 716.500 0 716.500
Genel Toplam 1.681.000 0 1.681.000

idare Ad: Yakutiye Belediyesi

Amacg

A3. Vatandas memnuniyetini esas alan bir anlayisla ilgenin marka deger
algisini giiglendirmek ve bilinirligini artirmak.

Hedef

A3.H2. Vatandaslardan gelen talep ve sikayetleri en kisa siirede
degerlendirip sonuglandirarak vatandas memnuniyetini artirmak.

Performans Hedefi

Vatandag memnuniyetinin arttirilmast

Sorumlu Birim Basin ve Yayin Miidiirliigii

Performans Gostergeleri

PG A3.H2.1. Vatandas sikayetlerinin ortalama
cevaplanmasi siiresi (Giin)

2022

2023

Faaliyetler

Vatandag talep ve sikayetlerin takibi yapilarak,
cevap verilmesi.

Kaynak IThtiyac1 (2024) TL

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Genel Toplam

4.000

4.000
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Yakutiye Belediyesi

algisini giiglendirmek ve bilinirligini artirmak.

A3. Vatandas memnuniyetini esas alan bir anlayisla ilgenin marka deger

arttirmak.

A3.H3. Belediye isleyisiyle ilgili konularda vatandas memnuniyetini

Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi

Halkla Iliskiler Miidiirliigii

PG A3.H3.1 \ia‘F_alr}'das memnumyet anketi 1000 1000 1000

kapsaminda goriisiilen kisi sayis1
flge halkina memnuniyet anketi diizenlemek

PG A3.H3.2 Vatandas memnuniyet diizeyi (%) | %72 %78 %85
Vatandag memnuniyetini degerlendirmek

Vatandas goriislerini alabilecek diizeyde anket

N S . 314 0 314

diizenlemek ve basim iglerini ger¢eklestirmek.

Anketleri vatandasa sunmak ve goriislerini almak 253 0 253

Anketleri degerlendirmek ve sonuglarini almak 433 0 433
Genel Toplam 1.000 0 1.000

idare Adx

Yakutiye Belediyesi

Amag algisii giiglendirmek ve bilinirligini artirmak.

A3. Vatandas memnuniyetini esas alan bir anlayisla ilgenin marka deger

G olugturmak.

A3.H4. I¢ ve dis paydaslarla koordinasyon saglayarak ortak akil platformu

Performans Hedefi

Belediye deger algisini olusturmak, bilinirligini artirmak.

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022

2023

PG A3.H4.1 Tim i¢ ve dis paydaslarla yapilan ) ) )
toplant1 sayisi

Tiim i¢ ve dis paydaslar ile toplant1 yapmak
PG A3.H4.2. Katilim Saglanan Organizasyon 0 ) )
sayis1

Temsil, agirlama, tdren ve fuar gibi organizasyonlara katilmak.

3 ‘ PG A3.H4.3.Isbirligi gelistirilen kurum sayis1 2 3 | 3

Diger kurumlar ile igbirligi yapmak ve gelistirmek.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 ‘ I¢ ve dis paydaslar ile toplant: diizenlenmesi 219.000 0 219.000

2 ‘ Cesitli organizasyonlara katilim saglamak 218.000 0 218.000

3 ‘ Kurumlar ile igbirligi ve koordinasyon yapilmasi 254.000 0 254.000

Genel Toplam 691.000 0 691.000
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idare Adx

Yakutiye Belediyesi

Amag

A4. Verimli ve nitelikli bir personel politikasi gelistirerek kurumsal karar ve
hizmetlerin etkinligi ve etkililigini artirarak tiim siire¢lerin hukukun temel
ilkeleri ¢ergevesinde ylriitiilmesini saglamak.

Hedef
korumak.

A4.H1. Belediye ile ilgili tim is ve islemlerin hukuka uygunlugunun
saglanmas1 amactyla gerekli hukuki destegi vererek kurum menfaatini

Performans Hedefi

Kurumsal menfaatin korunmasi ve mevzuat bilgisinin gelistirilmesi.

Sorumlu Birim Hukuk Isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri
PG A4.HI1.1.Tim birimlere verilen hukuki goriig
sayisl.

2022

2023

2024

Faaliyetler

Tgili birime hukuki goriis bildirmek.

Birimlerin ihtiya¢g duymasi halinde hukuki goriis bildirilmesi.

Biitce
3.500

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Biitce Dis1

Toplam
3.500

Genel Toplam

3.500

3.500

idare Adx

Yakutiye Belediyesi

Amacg

A4. Verimli ve nitelikli bir personel politikasi gelistirerek kurumsal karar ve
hizmetlerin etkinligi ve etkililigini artirarak tiim siireglerin hukukun temel
ilkeleri gerg¢evesinde yiiriitiilmesini saglamak.

Hedef
kurumsal yapiya ulagmak.

A4.H2. Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak siirekli ilerlemeyi
tesvik eden bir insan kaynaklar1 yonetimini olusturmak ve siirdiiriilebilir bir

Performans Hedefi

Kurumsal kapasitenin arttirilmasi

Sorumlu Birim

Performans Gostergeleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

2022

2023

personel sayisi

1 ‘ PG A4.H2.1. Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayisi 8
1
PG A4.H2.3. Hizmet i¢i egitimlere katilan 156 156 156

Faaliyetler

1 ‘ Hizmet i¢i egitimlerinin diizenlenmesi

Kaynak Thtiyac1 (2024) TL

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Hizmet i¢i egitimlere katilan personelin tespit
edilmesi ve katilim oranin 6l¢iilmesi

9.500

9.500

Genel Toplam

25.000

25.000
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Yakutiye Belediyesi

A4. Verimli ve nitelikli bir personel politikasi gelistirerek kurumsal karar ve
hizmetlerin etkinligi ve etkililigini artirarak tiim siireclerin hukukun temel
ilkeleri ¢ergevesinde yliriitiilmesini saglamak.

A4.H3. Calisma ortamlarini is saglig1 ve giivenligi standartlarina uygun hale
getirmek.

Kurumsal giivenligi artirmak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

PG A4.H3.1. Saglik taramasindan gegen personel

570 650 21
sayist
Personelin saglik taramasindan gegirilmesini saglamak.
PG A4.H3.2. ISG yiiriitme ve planlama raporlari 12 12 12

sayisi

Is Saglig1 ve Giivenligi yiiriitme ve planlama raporlarini hazirlamak

PG A4.H3.3. Is sagligi ve Giivenligi toplant:

6 6 6
sayis1
Is Saglig1 ve Giivenligi toplantilar1 diizenlemek.
Kurum per.sonehmn saglik taramasindan 2300 0 2300
gecirilmesi
Is Saglhigi ve Giivenligi yiiriitme ve planlama
0 0 0
raporlarini olusturmak.
Is Saglhig1 ve Giivenligi toplantilar1 yapmak 0 0 0
Genel Toplam 2.300 0 2.300
Yakutiye Belediyesi
A4. Verimli ve nitelikli bir personel politikasi gelistirerek kurumsal karar ve
hizmetlerin etkinligi ve etkililigini artirarak tiim siireglerin hukukun temel
ilkeleri cergevesinde yliriitiilmesini saglamak.
A4.H4. Calisanlar Is saghigi ve Giivenligi konusunda bilinglendirmek.
Kurum personelini bilinglendirmek kapasitesini artirmak
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
PG A4.H4.1.Egitim saglanan personel sayis1 570 650 21

Personele is sagligi ve giivenligi konularinda egitim vermek

PG A4.H4.2. Ise yeni girenlere temel is saghig
giivenligi egitimi ve saglik tarama orani

%98 %99 %100

Ise yeni baslayanlara is Saglig1 ve Giivenligi egitimi vermek, saglik taramasindan gegirmek.

PG A4.H4.3. Yangin tatbikat1 sayist ‘ 6 ‘ 6 ’ 6

Yangin tatbikatlar1 diizenlemek.
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I§ .Saghgl ve Giivenligi hakkinda egitimler 135.500 0 135.500

diizenlemek

Yeni ise baslayan personel icin Is Saghigi ve

Gilivenligi egitimi vermek ve saglik taramasi| 135.500 0 135.500

yapmak.

Yangin tatbikatlar1 diizenlemek 0 0 0
Genel Toplam 271.000 0 271.000

Yakutiye Belediyesi

A4. Verimli ve nitelikli bir personel politikas1 gelistirerek kurumsal karar ve
hizmetlerin etkinligi ve etkililigini artirarak tiim siireclerin hukukun temel
ilkeleri ¢ergevesinde yliriitiilmesini saglamak.

A4.HS5. Belediye galiganlarinin kuruma aidiyet oraninin arttirtlmasi.

Calisan memnuniyetinin artirilmasi.

Halkla iliskiler Miidiirliigii

Pg} A4H5 1 Memnumyet anketi kapsaminda 100 120 130
goriigiilen kisi sayis1
Kurum caliganina memnuniyet anketi diizenlemek
PGA4.OHS.2 Belediye personelinin memnuniyet 04,82 94,86 9490
orant (%)
Calisan memnuniyetini degerlendirmek
Calisan goriislerini alabilecek diizeyde anket
. e . 150 0 150
diizenlemek ve basim iglerini ger¢eklestirmek
Anketleri personele sunmak ve goriislerini almak 100 0 100
Anketleri degerlendirmek ve sonuglarini almak 250 0 250
Genel Toplam 500 0 500

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

AS5. Vatandaslarin sosyal, ekonomik ve egitim yasaminin desteklenmesine
katki sunmak

AS5.H1. Nikah hizmetlerindeki tiim siiregleri iyilestirerek vatandas
memnuniyetini artirmak.

Amacg

Hedef

IOSP BV NS EO ST Yerel halk memnuniyetini saglamak

Sorumlu Birim Ozel Kalem Miidiirliigii (Evlendirme Memurlugu)
2022

Performans Gostergeleri 2023

PG A5.H1.1 Ug giin iginde kiyilan nikah sayisinin,
kiyilan tiim nikahlara oram

Nikahlar miiracaat sonrasi ii¢ i¢inde kiyilmasi.
2 ‘ PG A5.H1.2. Ozel giinlerde yapilan nikah adedi 50 55 60

Ozel giinlerde nikah kiyilmasi.

%78
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Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Faaliyetler = -
. Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 ‘ Nikah iglemlerinin yapilmasi 303.000 0 303.000
2 ‘ Ozel giinlerde yapilan nikah islemleri 147.000 0 147.000
Genel Toplam 450.000 0 450.000

idare Ad Yakutiye Belediyesi

AS5. Vatandaslarin sosyal, ekonomik ve egitim yasamimin desteklenmesine
katki sunmak.

A5.H2. Kadmnlarin ve diger dezavantajli kesimlerin sosyoekonomik
durumlarini giiclendirmek, ¢alisma hayatina katilimlarini artirmak.

Amacg

Hedef

|Hoetunnen sleilait | Yasam kalitesinin arttirilmasi

Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 2023
ﬂ PG A5.H2.1 Diizenlenen mesleki egitim sayist
Meslek egitim kurslariin diizenlenmesi
A PG A5.H2.2. Mesleki egitimlere katilan kisi say1st 100 110 150
Meslek egitim kurslarina katilacak kisilerin tespit edilmesi

PG A5.H2.3. Mesleki egitimlerden memnuniyet
orani
Meslek egitim kurslarinin memnuniyet oraninin 6lgiilmesi

%97 %98 %99

Kaynak fhtiyaci (2024) TL
Biitce Biitce Dis1

Faaliyetler

Toplam

1 ‘ Mesleki egitim kurslarinin agilmasi 69.000 0 69.000
Mes}ekl egitim kurslara katilacak kursiyerlerin 40.500 0 40500
tespit edilmesi
Meflekl ggltlm kurslarindan memnuniyet oranin 40.500 0 40.500
Olciilmesi caligmalart

Genel Toplam 150.000 0 150.000

Idare Adx Yakutiye Belediyesi

A5. Vatandaslarin sosyal, ekonomik ve egitim yasaminin desteklenmesine
katki sunmak.

AS5.H3. Dezavantajli gruplarin bakim hizmetlerine ve giinliik ihtiyaglarina
erisimini artirmak.

Amag

Hedef

owineiene sliait | Dezavantajl vatandaslarimiza sosyoekonomik destegin saglanmast

Sorumlu Birim Saglik Isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG A5.H3.1 Bakim saglanan yasl sayisi
(kiimiilatif)
flgemizde yasayan yasli vatandaslarimizin bakim hizmetlerinin saglanmasi.
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PG A5.H3.2. Sosyal/giinliik ihtiyac1 karsilanan

yaslt sayis1 (kiimiilatif) 73 148 223

[lgemizde yasayan yasli vatandaslarimizin sosyal ve giinliik ihtiyaglarmin karsilanmasi.

PG A5.H3.3. Sosyal/giinliik ihtiyac1 karsilanan

engelli sayisi (kiimiilatif) 22 55 95

[lgemizde yasayan engelli vatandaslarimizin sosyal ve giinliik ihtiyaglarmin karsilanmasi.

Yaghi vatandaslarimizin bakim hizmetlerinin 134.000 0 134.000
kargilanmasi
Ya§11 vatandaglarimizin  sosyal ve  giinlik 148.000 0 148.000
ihtiyaclarinin karsilanmasi.
Engelh vatandaglarimizin sosyal ve giinliik 148.000 0 148.000
ihtiyaglarinin karsilanmas.

Genel Toplam 430.000 0 430.000

Idare Adx Yakutiye Belediyesi

AS5. Vatandaslarin sosyal, ekonomik ve egitim yasaminin desteklenmesine
katki sunmak

AS5.H4. Hizmetlerin etkililiginin artirilmas1 amactyla mahalle muhtarlartyla
igbirligini artirmak

Amacg

Hedef

Performans Hedefi  FRII I EIaIsInEN

Sorumlu Birim Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 2023

PG A5.H4.1 Mahalle muhtarlariyla yapilan toplanti
sayisi

[lgemiz mahalle muhtarlariyla isbirligi i¢in toplantilar yapilmast.
Kaynak ihtiyac1 (2024) TL

Faaliyetler .. =
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Muhtarlarla isbirligi faaliyetleri
Genel Toplam 17.000 0 17.000

Yakutiye Belediyesi

A6. Ilgemizin kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin zenginlestirilmesine katki sunarak
vatandaslarimizin yasam kalitesini artirmak.

A6.H1. Ilge halkinn kiiltiir sanat etkinliklerine katilimin1 artirmak.

Kiiltiir sanat faaliyetlerinin gelistirilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

PG A6.HI1.1 Diizenlenen kiiltiir sanat faaliyetleri
sayist

Kiiltiir sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi
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PG A6.H1.2. Kiiltiir Sanat faaliyetlerine katilan
kisi sayist
Kiiltiir sanat faaliyetlerine katilacak kisilerin tespit edilmesi

PG A6.H1.3. Kiiltiir Sanat faaliyetlerine katilan
kisilerin memnuniyet orant

Kiiltiir sanat faaliyetleri memnuniyet oraninin 6lgiilmesi

1250 1300 1350

%100 %100 %100

Kaynak Thtiyaci1 (2024) TL

Faaliyetler - =
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 ‘ Kiiltiir sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi 5.000 0 5.000
) qutm sanat faaliyetlerine katilacak kisilerin tespit 2500 0 2500
edilmesi
3 Kultur §anat faaliyetleri memnuniyet oranin 2,500 0 2500
6l¢iilmesi ¢aligmalari
Genel Toplam 10.000 0 10.000

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

A6. Tlgemizin kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin zenginlestirilmesine katki sunarak
vatandaslarimizin yasam kalitesini artirmak.

Hedef A6.H2. Kiiltiirel mirasin bilinirligini artirmak.

Amacg

|Yoeinaneieslailait | Tarihi ve kiltiirel tanitimin artirilmasi.

Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG A6.H2.1 Tarihi, kiiltiirel ve turistik
destinasyonlarin tanitimini yapacak tur sayisi
(Adet)

Tarihi ve kiiltiirel tanitim faaliyetlerinin diizenlenmesi

Kaynak Ihti 2024) TL
Faaliyetler . ayna iyaci ( )
Biitce

Biitce Dis1 Toplam

Tarlhl. ve kiiltlirel tamitimlar ic¢in yapilan 500.000 0 500.000
organizasyonlar
Genel Toplam 500.000 0 500.000

Idare Adx Yakutiye Belediyesi

A6. Tlgemizin kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin zenginlestirilmesine katki sunarak
vatandaglarimizin yasam kalitesini artirmak.

A6.H3. Ozel giin ve haftalarda diizenlenen etkinlikler aracilifiyla belediye ile
vatandag kaynagmasini artirmak.

Amag

Hedef

(“ovinenensisiott | Belediye vatandas kaynasmasini artirmak.

Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 ‘ PG A6.H3.1 Diizenlenen etkinlik sayis1 10 10
Ozel giinlerde etkinliklerin diizenlenmesi

2 ‘ PG A6.H3.2. Etkinliklere katilan katilimci sayist 1250 1300 1350
Etkinliklere katilacak kisilerin tespit edilmesi
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Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (2024) TL

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

1 ‘ Diizenlenen etkinlikler 4.500 0 4.500
2 ‘ Etkinlige katilacak kisilerin tespit edilmesi 2.500 0 2.500
Genel Toplam 7.000 0 7.000

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

A7. Diizenli, saglikli, huzur ve esenlik dolu, hijyeni esas alan yasanilabilir bir
ilge igin etkin ve verimli denetim hizmeti sunmak.

A7H1. Illcemizde ruhsat sahibi isyerlerini yonetmelikler kapsaminda

periyodik olarak denetlemek.

Amag

Hedef

I9u e e L ST Yasanilabilir kent diizeyinin artirilmasi.

Ruhsat ve Denetim Miidiirligii

Sorumlu Birim

Performans Gostergeleri 2023

PG A7.H1.1 Denetim yapilan i yeri sayisi

[lgemiz sinirlarindaki isyerlerinin denetimlerinin yapilmas.

. Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL
Faaliyetler

Isyeri denetimlerinin yapilmasi

Biitce
20.000

Biitce Dis1

Toplam
20.000

Genel Toplam

20.000

20.000

idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

A7. Diizenli, saglikli, huzur ve esenlik dolu, hijyeni esas alan yasanilabilir bir
ilge i¢in etkin ve verimli denetim hizmeti sunmak

A7.H2. Huzurlu, saglikli yasanabilir bir toplum ve ¢evre diizeni olusturmak

icin paydaslarla ig birligi i¢inde siirdiiriilebilir denetim hizmetleri sunmak

Amag

Hedef

|9 u ikl e ST Yasanilabilir bir toplum igin denetimleri artirmak

Sorumlu Birim Zabita Mudiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 2023
PG A7.H2.1 Denetim formu tutulan igyeri sayisi

Denetimi yapilan isyerleri i¢in Denetim Formu tutulmasi
Kaynak Ihtiyaci (2024) TL

Faaliyetler = =
Biitce Biitce Dis1

Toplam

Rutin denetimlerin yapilmasi
Genel Toplam 1.600 0 1.600
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Yakutiye Belediyesi

AS8. Saglikli yasam alanlar1 olan, ekolojik dengenin korundugu,
siirdiiriilebilir ve temiz bir ¢evre olusturmak.

A8.H1. Temizlik hizmetlerinin siirdiiriilebilirligini saglayarak vatandas
memnuniyetini arttirmak.

Atiklarin toplanmasi

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont. Miid.)

P? A8.H1.1 Cop konteyner bulunmayan 100 150 150
bolgelere alinan konteyner sayisi
flge simirlarinda tiim bdlgelerde ¢op konteynir1 sayisini artirmak
PG A8.H1.2. Yenileriyle degistirilen ¢op 200 350 500
konteyner sayisi
Hasar goren ¢Op konteynirlari yenileri ile degistirmek
Cop konteynirt sayisini artirmak 362.000 0 362.000
Cop konteynirlarini yenileri ile degistirmek 482.000 0 482.000
Genel Toplam 844.000 0 844.000

Yakutiye Belediyesi

A8. Saglikli yagam alanlari olan, ekolojik dengenin korundugu,
siirdiiriilebilir ve temiz bir ¢evre olugturmak.

A8.H2. Atik Uretimini % 5 azaltmak.

Geri doniisiim oranin arttirilmasi

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont. Miid.)

orani

PG A8.H2.1 Geri doniisiimii yapilan kat1 atik

Kati atiklarin geri doniigiimiiniin yapilmasi

PG A8.H2.2. Geri doniisiime gonderilen ambalaj
atig1 miktari (ton)

120 130 150

Ambalaj atiklarinin geri doniisiime gonderilmesi

miktar1 (kg)

PG A8.H2.3. Geri doniisiime gonderilen atik pil

500 600 700

Pil atiklarinin geri doniisiime gonderilmesi

PG A8.H2.4. Geri doniisiime gonderilen bitkisel
atik yag miktar (ton)

45 50 55

A

—

1k bitkisel yaglarin geri doniisiime gonderilmesi

PG A8.H2.5. Geri doniisiime gonderilen
elektronik atik miktar (kg)

450 500 500

Elektronik atiklarin geri doniisiime gonderilmesi

PG A8.H2.6. Geri doniisiime gonderilen plastik
atik miktar1 (ton)

35 40 45

Plastik atiklarinin geri doniisiime gonderilmesi
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PG A8.H2.7. Geri doniisiime gonderilen cam atik 5 5 5
(ton)
Cam atiklarinin geri doniisiime gonderilmesi
P(i A8H28 Mobil atik getirme merkezi sayisi 24 24 24
(kiimiilatif)
Mobil atik getirme merkezlerinin kurulmasi
| PG A8.H2.9. Geri dénistiiriilen OTL (ton) |10 11 12
Omriinii tamamlamus lastiklerin (OTL) geri doniisiime génderilmesi
PG A8.H2.10 Atik yonetimi konusunda egitim
- 10 14 20
saglanan kurum say1s1
Atik yonetimi konusunda kurumlara egitim verilmesi
Kat1 atiklarin geri donilisimii  i¢in yapilan 30.000 0 30.000
caligsmalar
fl"opl.atllan tehlikeli atik ve atik ilaglarin bertaraf 60.000 0 60.000
iglerinin yaptirilmasi
Mobil atik getirme merkezlerinin kurulmasi 0 0 0
Atik  yonetimi  konusunda yapilan egitim 30.000 0 30.000
caligmalari
Genel Toplam 120.000 0 120.000
idare Ad1 Yakutiye Belediyesi
AS8. Saglikli yasam alanlar1 olan, ekolojik dengenin korundugu,

ARG siirdiiriilebilir ve temiz bir ¢evre olusturmak.

Hedef artirmak.

A8.H3. Hizmet smirlarimizda yesil alan, spor alan1 ve park alani sayisini

Performans Hedefi

Park, yesil alan ve oyun alanlarini arttirmak

Sorumlu Birim

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022
PG A8.H3.1 Tematik Park Yapimi (adet)

(Kiimiilatif)

2023

Tematik park alanlarinin yapim caligmalar1

PG A8.H3.2. Cocuk Oyun Parki (adet)
(Kiimiilatif)

52

54

56

PG A8.H3.3. Hali Saha Yapimu (adet)

(Kiimilatif) 25

28

31

PG A8.H3.4. Peyzaj Calismas1 Yapimi (m2)
(Kiimiilatif)

7.000

11.000

14.000

Biitce

Biitce Dis1

Kaynak fhtiyac (2024) TL

Toplam

Park yapilacak alanin tespitinin yapilmasit ve
. .. . 0 0 0
projelendirilmesi.
Tespiti yapilan park alanma ait projenin 5.409.000 0 5.409.000
uygulanmasi
Genel Toplam 5.409.000 0 5.409.000
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Idare Adx Yakutiye Belediyesi

Amacg
olusumuna katki saglamak.

A9. Tlgenin sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam
kalitesi yiiksek, giivenli, estetik, siirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin

St yiikseltmek.

A9.H1. Kontrollii yapilasmay1 saglayarak ilgcenin yap1 ve mimari kalitesini

Performans Hedefi

Kagak yapilagsmanin engellenmesi

Sorumlu Birim Yapi1 Kontrol Miidiirliigii

Performans Gostergeleri

PG A9.H1.1. Ruhsatlandirilmamis yapilarin

denetim orani

Ruhsatlandirilmamis yapilarin denetlenmesi

PG A9.H1.2. Yap1 Ruhsati Almig ve Yerinde

4

Kontrolii Yapilmis Ingaatlara Diizenlenen 150 200 250

Hakkedis Sayisi
Ruhsatlandirilmis ve kontrolii yapilmis insaatlara hakkedis yapilmasi

PG A9.H1.3. Yikilacak derecedeki tehlikeli

yapilar hakkinda iglem yapilan bina sayisi ! ! !
Yikilacak derecede tehlikeli binalar hakkinda iglem yapilmasi

PG A9.H1.4. Yapi1 ruhsati almig ingaatlarin iskan

asamasina kadar yerinde yapilan kontrol sayis1 %100 %100 %100

orani (%)

Faaliyetler

Biitce

Yapi1 ruhsati almis ingaatlarin iskan asamasina kadar kontrollerinin yapilmasi
Kaynak ihtiyac1 (2024) TL

Biitce Dis1

Toplam

Yapllarln fuhsat-yapl kontrol ve iskan iglemlerinin 750 0 750
kontroliiniin yapilmasi
Ruhsatli yapilan insaatlarin, yap1 denetim
firmalar1 seviyelerinin onaylanarak 750 0 750
hakkedislerinin diizenlenmesi.

Genel Toplam 1.500 0 1.500

idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Amag
olusumuna katki saglamak

A9. Ilgenin sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam
kalitesi yiiksek, giivenli, estetik, siirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin

Hedef

A9.H2. Kentsel doniisiim ve kamulagtirma faaliyetlerini etkin yiiriitmek,
geligtirmek ve siirdiiriilebilirligini saglamak

LCELL R NN i diiriilcbilirligini saglamak

Kentsel doniisiim, kamulastirma islemlerinin etkinligini ve

Sorumlu Birim Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Performans Gostergeleri

PG A9.H2.1 Kamulastirma yapilacak tasinmaz
sayist

2022
25

2023
25

2024
25

Ilge sinirlarimizda kamulastirma calismalarinin yapilmasi
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Kaynak Thtiyac1 (2024) TL

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kentsel doniisiim yapilacak bdlgenin tespiti ve 10.000.000 0 10.000.000

kamulastirma calismalarinin yapilmasi
Genel Toplam 10.000.000 0 10.000.000

Idare Adx Yakutiye Belediyesi
A9. Ilgenin sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam
Amag kalitesi yiiksek, giivenli, estetik, siirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin
olugumuna katki saglamak
A9.H3. Mevcut yollarin standartlarinin gelistirilerek vatandagimiza daha
kaliteli ulasim ag1 saglamak

Hedef

| Ss (Ve EL NS (S il Daha giivenli ve rahat bir ulagim aginin olusturulmast

Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

PG A9.H3.1. Bitiimlii sicak karisim asfalt
caligmasi (serimi) miktar1 (Ton)

Belediyemiz siirlarinda asfalt calismalarinin yapilmasi

PG A9.H3.2. Kaldirim kaplama ve Yol miktar1
(m2)

40.000 55.000 50.000

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL
Biitce Biitce Dis1 Toplam
T‘ Asfalt serimi ve yama ¢aligmalarinin yapilmasi 57.600.000 57.600.000
2 ‘ Kaldirim kaplama ve yol ¢alismalarinin yapilmasi | 35.900.000 0 35.900.000
Genel Toplam 93.500.000 0 93.500.000

Faaliyetler

Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi
A9. ilgenin sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam
kalitesi yiiksek, giivenli, estetik, siirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin
Amag olusumuna katki saglamak

Hedef A9.H4. Planl1 alanlarda yasalara uygun yapilagsmay1 saglamak

ISy DY LT STl Mevzuat cercevesinde planlara uygun yapilagmanin saglanmasi
Sorumlu Birim Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Performans Gostergeleri

PG A9.H4.1.Yap1 ruhsati miiracaatlarinin
sonuglandirilma orani

Yapi ruhsati igin yapilan miiracaatlarin tamamlanmasi

2022 2023

%97

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL

Faaliyetler .
Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Yapi ruhsati islemlerinin yapilmasi 5.000 0 5.000
Genel Toplam 5.000 0 5.000
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Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

A9. Tlgenin sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam
Amag kalitesi yiiksek, giivenli, estetik, siirdiiriilebilir bir ilge mimarisinin
olusumuna katki saglamak

Hedef A9.H5. Gecekondulasma oranint % 10 azaltmak

GV BV NS C STl Schrin mimari yapisinin giizellestirilmesi

Sorumlu Birim Sosyal Konutlar Midiirliigii (Gecek. ve Sos. Kon. Miid.)

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
PG A9.H5.1. Tehlike arz eden gecekondularin
yikilma orani

Hizmet siirlarimizdaki mevcut tehlike arz eden gecekondularin yikilmasi

PG A9.H5.2. Tapulama c¢aligmas1 yapilan
gecekondu sayisi

Kaynak Ihtiyac1 (2024) TL
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Tehlike arz eden gecekondularin yikilma
caligmalari
A Gecekondulari tapulama galigmalari 5.000 0 5.000
Genel Toplam 10.000 0 10.000
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D- Faaliyet Maliyet Tablolar

Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kurumun bilgi ve iletisim alt yapisinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi.

Faaliyet Ad1

Ana Serverlarin bakim ve giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02

03

04

05

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

57.500,00

Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kurumun bilgi ve iletisim alt yapisinin bakim ve onarimlariin
yapilmasi.

Faaliyet Adi

Bilgisayarlarin ve diziistii bilgisayarlarin bakim ve
giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02

03

04

05

06

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

57.500,00
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Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kurumun bilgi ve iletigim alt yapisinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi.

Faaliyet Adi

Yazici ve tarayicilarin bakim ve yazilim giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii

01

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.500
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

57.500,00

Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kurumun bilgi ve iletisim alt yapisinin bakim ve onarimlariin
yapilmasi.

Faaliyet Adi

Modem ve switch'lerin bakimi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

01

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.500
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kurumda bilgi ve iletisim sistemlerini kullanimini artirmak.

Faaliyet Adi Egitim verilecektir

Sorumlu Harcama Birimi

ey Bl Bilgi Islem Miidirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doéner Sermaye

Diger Yurtici

Yurt Dis1

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

25.000,00

Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kurumda bilgi ve iletisim sistemlerini kullanimin1 artirmak.

Faaliyet Ad1 Egitim videolar1 hazirlatilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Bilgi Islem Mudiirligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doéner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak Thtiyaci

20.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Kurumda bilgi ve iletisim sistemlerini kullanimini artirmak.

Duyuru ve tanitim yapilacaktir

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod
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Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurtici 0
R Yurt Dis1 0

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Elektronik ortamdaki islerin aksamdan yiiriitiilmesinin saglanmasi
Faaliyet Adi Programlarin/yazilimlarin giincellenmesi ve denetlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 90.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Elektronik ortamdaki islerin aksamdan yiiriitiilmesinin saglanmasi
Faaliyet Adi Personelin bilgi giivenligi hakkinda bilgilendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
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SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Bor¢ verme

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 90.000,00

Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Is ve islemlerin aksamadan yiiriitiilmesi icin hizmet binalarinin,
cihazlarin, arag¢ ve gereglerin periyodik bakim ve onarim islemlerini
gergeklestirmek.

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Tiim cihaz, makine, ekipman v.s. bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Destek Hizmetleri Mudiirligi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000

Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 60.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Bor¢ verme

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci

[dare Adi

370.000,00

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Is ve islemlerin aksamadan yiiriitiilmesi icin hizmet binalarinin,
cihazlarin, arag¢ ve gereglerin periyodik bakim ve onarim iglemlerini
gerceklestirmek.

Faaliyet Adi

Tiim hizmet binalarimizin her tiirlii insaat islerinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 60.000
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0

Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci

430.000,00

Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Kurum arsivinin mevzuata uygun olarak diizenlenmesi ve saklama
tarihleri gegen evraklarin imha edilmesi.

Arsivde siireleri dolan evraklari kayit altina almak ve imhasini
saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi

veva Birimleri Yazi Isleri Midiirligi

Ekonomik Kod 2024
Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000,00
% Doner Sermaye 0
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 4.000,00

Idare Adi

Yakutiye Belediyesi
Proje uygulama kapasitesinin arttirilmasi
Tgili ajansa proje hazirlamak ve sunmak

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Strateji Gelistirme Mudiirligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000
Faiz Giderleri 0
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Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
Doner Sermaye 0
Diger Yurtici 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Proje uygulama kapasitesinin arttirilmasi

Faaliyet Adi Kabul edilen projeleri uygulamak ve tamamlamak

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.150.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

Strateji Gelistirme Mudiirliigi

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.150.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Belediyenin goriiniirliigliniin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 Gazete, Dergi ve internet sitelerine ilan verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Basin ve Yayin Miidiirliigi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 482.250

Faiz Giderleri 0

Cari Transferler 0

Sermaye Giderleri 0

0

0

Sermaye Transferleri
Borg verme
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Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 482.250,00
Doner Sermaye 0
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 482.250,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Belediyenin goriiniirliigiiniin arttirilmasi
Faaliyet Adi Billboard, el brosiirii ve afig yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Basin ve Yayin Miidiirliigii

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 482.250
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 482.250,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Belediyenin goriniirliigiiniin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Kitap ve dergi yaptirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Basin ve Yayin Midiirliigi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 716.500
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doéner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 716.500,00
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Vatandag memnuniyetinin arttirilmast

Faaliyet Adi Vatandasg talep ve sikayetlerin takibi yapilarak, cevap verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Basin ve Yaymn Miidiirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurtici

R Yurt Dis1 ‘
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.000,00

Yakutiye Belediyesi

Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi

iglerini gerceklestirmek.

Vatandas goriiglerini alabilecek diizeyde anket diizenlemek ve basim

Halkla lliskiler Miidiirliigii

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

o8
o

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

(=)l [l [l el Lol [e) fe}

Doéner Sermaye

==

Diger Yurtigi

Yurt Dis1
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Yakutiye Belediyesi

Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi

Anketleri vatandasa sunmak ve goriislerini almak

Halkla liskiler Miidiirliigii
Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 253
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Borg¢ verme 0
Doéner Sermaye 0
Diger Yurtici
Yurt Dis1

Yakutiye Belediyesi

Belediye hizmetlerinin gelistirilmesi

Anketleri degerlendirmek ve sonuglarini almak

Halkla Iligkiler Miidiirliigii
Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 433
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
Déner Sermaye 0
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi Belediye deger algisimi olugturmak, bilinirligini artirmak.

Faaliyet Adi I¢ ve dis paydaslar ile toplanti diizenlenmesi
Sorumiu Harcama Birimi = JSWN g NIy
veya Birimleri

Ekonomik Kod
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Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 219.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
219.000,00

Doner Sermaye 0
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 219.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Belediye deger algisini olugturmak, bilinirligini artirmak.

Faaliyet Adi Cesitli organizasyonlara katilim saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 218.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Ozel Kalem Miidiirliigii

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 218.000,00

Idare Ad Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Belediye deger algisini olugturmak, bilinirligini artirmak.
Faaliyet Ad1 Kurumlar ile igbirligi ve koordinasyon yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 254.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
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Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 254.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi
Performans Hedefi Kurumsal menfaatin korunmasi ve mevzuat bilgisinin gelistirilmesi.
Faaliyet Ad1 Ilgili birime hukuki goriis bildirmek.

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk 1sleri Miidiirligi

veya Birimleri

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.500
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.500,00

o |l oo

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurumsal kapasitenin arttirilmasi
Faaliyet Adi Hizmet i¢i egitimlerinin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 15.500,00

He=] 7 O
- .~ | Déner Sermaye
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Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurumsal kapasitenin arttirilmasi

et A lemetnlglnegltlr.nlere katilan personelin tespit edilmesi ve katilim
oranin Ol¢iilmesi

sg;zrgl;ii?;?ma S Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.500
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

0
0
0
Sermaye Transferleri 0
0
00

Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 9.500,00

o |o | o

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurumsal giivenligi artirmak

Faaliyet Adi Kurum personelinin saglik taramasindan gegirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

[nsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.300
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Doéner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyac1 2.300,00
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurumsal giivenligi artirmak

Faaliyet Ad1 Is Saglig1 ve Giivenligi yiiriitme ve planlama raporlarini olusturmak.
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

(==

Doner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

) IO Nl el Nl OO [l [} fer) fen)l fenll Fen ) fan)

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurumsal giivenligi artirmak

Faaliyet Ad1 Is Saghig1 ve Giivenligi toplantilar1 yapmak
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

==

Doéner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci

S IO Bl Rl el OO [l [l [l el fer) fa) )

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurum personelini bilin¢lendirmek kapasitesini artirmak
Faaliyet Adi Is Saglig1 ve Giivenligi hakkinda egitimler diizenlemek
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod
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Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
135.500,00

Doéner Sermaye 0
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 135.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurum personelini bilinglendirmek kapasitesini artirmak

ot A Yeni ise baslziyan personel i¢in Is Sagligi ve Giivenligi egitimi
vermek ve saglik taramasi yapmak.

Soruml‘u.Harc‘a i) It Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
veya Birimleri

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 135.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kurum personelini bilin¢lendirmek kapasitesini artirmak
Faaliyet Adi Yangin tatbikatlar diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod

Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
0

0

Faiz Giderleri
Cari Transferler
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Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0

Déner Sermaye

Diger Yurtici

Yurt Dis1

Yakutiye Belediyesi

Calisan memnuniyetinin artirilmasi.

iglerini gergeklestirmek

Calisan gorislerini alabilecek diizeyde anket diizenlemek ve basim

Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

—
=

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

(=l [ [l fe) far) RV, | Fen) Fen

Doner Sermaye

==

Diger Yurtici

Yurt Dis1

Yakutiye Belediyesi

Calisan memnuniyetinin artirilmasi.

Anketleri personele sunmak ve goriislerini almak

Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

—_
=]

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

(=)l fe) [e ) fer) fav) fan) Ken]
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Doner Sermaye

Diger Yurtici
Yurt Dis1

Yakutiye Belediyesi
Calisan memnuniyetinin artirilmasi.
Anketleri degerlendirmek ve sonuglarini almak

Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

[\
OOOOO%OO

==

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Yerel halk memnuniyetini saglamak
Faaliyet Ad1 | Nikah islemlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii (Evlendirme Memurlugu)

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 303.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 303.000,00
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Yerel halk memnuniyetini saglamak
Faaliyet Adi Ozel giinlerde yapilan nikah islemleri
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii (Evlendirme Memurlugu)

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 147.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 147.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Yagam kalitesinin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Mesleki egitim kurslarinin agilmasi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 69.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact

74.000,00
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Yagam kalitesinin arttirilmasi

Faaliyet Adi Mesleki egitim kurslarina katilacak kursiyerlerin tespit edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact

45.500,00

[dare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Yagam kalitesinin arttirilmasi

Faaliyet Adi

Mesleki egitim kurslarindan memnuniyet oranin dl¢iilmesi
caligmalari

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Dezavantajli vatandaglarimiza sosyoekonomik destegin saglanmasi
Faaliyet Ad1 Yasli vatandaslarimizin bakim hizmetlerinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Saglik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 134.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 134.000,00

Idare Ad Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Dezavantajli vatandaglarimiza sosyoekonomik destegin saglanmasi
Faaliyet Ad1 Yagli vatandaglarimizin sosyal ve giinliik ihtiyaclarmin kargilanmasi.
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Saglik Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 148.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Doner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 148.000,00
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Yakutiye Belediyesi

Dezavantajh vatandaslarimiza sosyoekonomik destegin saglanmasi

Engelli vatandaglarimizin sosyal ve giinliik ihtiyaglarinin
karsilanmasi.

Saglik Isleri Miidiirliigii
Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 148.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
Déner Sermaye 0
Diger Yurtici
Yurt Dis1

[dare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Isbirliginin arttirilmasi

Faaliyet Adi

Muhtarlarla igbirligi faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

17.000,00
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Idare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kiiltiir sanat faaliyetlerinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Kiiltiir sanat faaliyetlerinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact

10.000,00

[dare Adi

Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kiiltiir sanat faaliyetlerinin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

Kiiltiir sanat faaliyetlerine katilacak kisilerin tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci
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Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Kiiltiir sanat faaliyetlerinin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

Kiiltiir sanat faaliyetleri memnuniyet oranin 6l¢iilmesi ¢aligmalari

Sorumlu Harcama Birimi

— Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

7.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Tarihi ve kiiltiirel tanitimin artirilmasi.

Faaliyet Ad1

Tarihi ve kiiltiirel tanitimlar i¢in yapilan organizasyonlar

Sorumlu Harcama Birimi

o Sl Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 10.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci

510.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Belediye vatandas kaynagmasini artirmak.

Diizenlenen etkinlikler

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod
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Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0

Bor¢ verme

Doéner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

9.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Belediye vatandag kaynagmasini artirmak.

Faaliyet Ad1 Etkinlige katilacak kisilerin tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

. Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 5.000
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Yaganilabilir kent diizeyinin artirilmasi.

Faaliyet Adi Isyeri denetimlerinin yapilmasi

Sorumlp .Harc.a i) i Ruhsat ve Denetim Midiirliigi
veya Birimleri
Ekonomik Kod

Personel Giderleri
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SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.0
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
0
0
0

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Yaganilabilir bir toplum i¢in denetimleri artirmak
Faaliyet Ad1 Rutin denetimlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Zabita Midiirliigi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.600
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.600,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Atiklarin toplanmasi

Faaliyet Ad1 Cop konteynirt sayisini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont.

veya Birimleri Miid.)
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 362.000

Faiz Giderleri 0

Cari Transferler 0
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Sermaye Giderleri

333.500

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci

695.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Atiklarin toplanmast

Faaliyet Ad1 Cop konteynirlarini yenileri ile degistirmek

Sorumlu Harcama Birimi Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont.

veya Birimleri Miid.
Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 482.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 333.500

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact

333.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Geri doniigliim oranin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Kati atiklarin geri doniigiimii i¢in yapilan ¢aligmalar
Sorumlu Harcama Birimi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont.

veya Birimleri Miid.)
Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 333.000
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci
4 N
= | Doner Sermaye

Diger Yurtigi 0
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Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0

Toplam Kaynak htiyaci 1.425.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Geri donlisiim oranin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 Toplanan tehlikeli atik ve atik ilaglarin bertaraf iglerinin yaptirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont.

veya Birimleri Miid.)
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 333.500
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact 395.500,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Geri doniisliim oranin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 Mobil atik getirme merkezlerinin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont.

veya Birimleri Miid.)
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 333.500

Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

(=) fe) [l Fen )l Fan)

Doner Sermaye
Diger Yurtigi 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci

333.500,00
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Yakutiye Belediyesi

Geri doniisiim oranin arttirilmasi

Atik yonetimi konusunda yapilan egitim ¢aligmalari

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii (Cevre Kor. ve Kont.

Miid.)
Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 333.000
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
Doner Sermaye
Diger Yurtici
Yurt Dis1

Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Park, yesil alan ve oyun alanlarini arttirmak

Faaliyet Ad1 Park yapilacak alanin tespitinin yapilmasi ve projelendirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Park ve Bahgeler Midiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

==

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci

=llel © | O | O =)o O|I0|0|o(o|o

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Park, yesil alan ve oyun alanlarim arttirmak

Faaliyet Ad1 Tespiti yapilan park alanina ait projenin uygulanmasi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Park ve Bahgeler Midirliigii

Ekonomik Kod
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Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.409.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurtici 0
B Yurt Dis1 0

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.409.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kagak yapilagmanin engellenmesi

P A Yapilarin ruhsat-yap1 kontrol ve iskan iglemlerinin kontroliiniin
yapilmast

Somnﬂ}l .Harc.a e B Yap1 Kontrol Miidiirligii
veya Birimleri
Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
0
0,

Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Kagak yapilagmanin engellenmesi

el Al Ruhsath yapilan 1n§:f1atla.r11'1, yapt denetim ﬁrmalan seviyelerinin
onaylanarak hakkedislerinin diizenlenmesi.

Sorumlp .Harc.a i i Yap1 Kontrol Miidiirligii
veya Birimleri

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0

0

0,

Borg verme

Déner Sermaye

Diger Yurtigi

(=N e )

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

Idare Adi Yakutiye Belediyesi
Kentsel doniisiim, kamulastirma islemlerinin etkinligini ve
stirdiiriilebilirligini saglamak
Kentsel doniisiim yapilacak bolgenin tespiti ve kamulastirma
caligmalarinin yapilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Soruml} 1.Harc.a TN B Emlak ve Istimlak Miidiirligii
veya Birimleri

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 3.500.000
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 13.500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 13.500.000,00

=) O | O | O

Idare Ad Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Daha giivenli ve rahat bir ulasim aginin olusturulmasi
Faaliyet Adi Asfalt serimi ve yama caligmalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.600.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 2.500.000
Sermaye Transferleri 0

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci
Déner Sermaye

0
60.100.000,00

Diger Yurtigi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

60.100.000,00

Idare Ad1 | Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Daha giivenli ve rahat bir ulasim aginin olusturulmasi

Faaliyet Adi Kaldirim kaplama ve yol ¢aligmalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

v Sl Fen Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.900.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 2.500.000
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak IThtiyaci 38.400.000,00

Doéner Sermaye 0
Diger Yurtici 0
Yurt Dis1 0

0

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci

38.400.000,00

Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi

Mevzuat ¢ercevesinde planlara uygun yapilagmanin saglanmasi

Faaliyet Adi Yapi ruhsati iglemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

e S Imar ve Sehircilik Miidirligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
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SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri 0
Bor¢ verme 0
5.000,00




78 Doner Sermaye 0
A=Al Diger Yurtici 0
2 >

= Q Yurt Dis1 0

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.000,00

Idare Adi Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Sehrin mimari yapisinin giizellestirilmesi

Faaliyet Ad1 Tehlike arz eden gecekondularin yikilma ¢aligsmalar
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Sosyal Konutlar Miidiirligii (Gecek. ve Sos. Kon. Miid.)

Ekonomik Kod

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurtici 0
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.000,00

Idare Ad1 Yakutiye Belediyesi

Performans Hedefi Sehrin mimari yapisinin giizellestirilmesi
Faaliyet Ad1 Gecekondulari tapulama ¢aligmalari
Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Gecekondu ve Sosyal Konutlar Miidiirliigii

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
Faiz Giderleri 0
Cari Transferler 0
Sermaye Giderleri 0
Sermaye Transferleri
Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci

Déner Sermaye

Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.000,00
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E- Idarenin Toplam Kaynak fhtiyaci

Tablo 13- Toplam Kaynak Ihtiyact Tablosu

idare Adx YAKUTIYE BELEDIYESI

Genel Yonetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplamm Transfer Edilecek Genel Toplam

Giderleri Toplam Kaynaklar Toplamu

5 01 | Personel Giderleri 0,00 91.990.000,00 0,00 91.990.000,00
.§> 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 15.865.000,00 0,00 15.865.000,00
E 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 119.712.900,00 355.342.100,00 0,00 475.055.000,00
a 04 | Faiz Giderleri 0,00 12.520.000,00 0,00 12.520.000,00
g 05 | Cari Transferler 170.000,00 11.400.000,00 0,00 11.570.000,00
fc} 06 | Sermaye Giderleri 10.500.000,00 0,00 0,00 10.500.000,00
E’ 07 | Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

09 | Yedek Odenek 0,00 32.500.000,00 0,00 32.500.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 130.382.900,00 519.617.100,00 0,00 650.000.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
Diger Yurt Igi 0,00 0,00 0,00 0,00
Yurt Dis1 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci ‘ 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci ‘ 130.382.900,00 519.617.100,00 ‘ 0,00 650.000.000,00

Biitce Dis1
Kaynak
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Tablo 14- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskisin Tablo

idare Adx

YAKUTIYE BELEDIYESI

Ana Serverlarm bakim ve | Bilgi Islem 57.500,00 | 0,00088 0,00 0,00 57.500,00 | 0,00088
giincellenmesi Midiirlugii
Bilgisayarlarin ve diziistii Bilei islem
Kurumun bilgi ve bilgisayarlarm bakim ve Mﬁ%ﬁfmgﬁ 57.500,00 |  0,00088 0,00 | 0,00 57.500,00 | 0,00088
iletisim alt yapisinin gtincellenmesi
bakim ve onarimlarinin | Yazici ve tarayicilarin Bilei islem
yapilmasi. bakim ve yazilm oy 57.500,00 | 0,00088 0,00 0,00 57.500,00 | 0,00088
. . Midiirliigii
giincellenmesi
Modem ve switch lerin | Bilgi Islem 57.500,00 | 0,00088 0,00 0,00 57.500,00 | 0,00088
bakimi Midiirliigii
Egitim verilecektir Bilgi Islem 25.000,00 | 0,00038 0,00 0,00 25.000,00 | 0,00038
Midiirligi
Kurumda bilgi ve Egitim videolar1 Bilgi Islem
iletisim sistemlerini e e 20.000,00 | 0,00031 0,00 0,00 20.000,00 | 0,00031
hazirlatilacaktir Midiirligi
kullanimini artirmak. T sl
Duyuru ve tanitim Bilgi Islem 20.000,00 |  0,00031 0,00 0,00 20.000,00 | 0,00031
yapilacaktir Midiirligii
) ) Programlarin/yazilimlarin Bilei islem
Elektronik ortamdaki | o ellenmesi ve Mitiniat 90.000,00 | 0,00138 0,00 0,00 90.000,00 | 0,00138
15}6{11.1. aksa}nfian denetlenmesi uduriugu
yuriitilmesinin Personelin bilgi giivenligi | Bilgi islem
saglanmast el Bl itz | b G 90.000,00 0,00138 0,00 0,00 90.000,00 0,00138
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Is ve islemlerin
aksamadan ytiriitiilmesi

Tim cihaz, makine,

Destek Hizmetleri

L . ekipman v.s. bakim ve e e e 310.000,00 0,00569 0,00 0,00 310.000,00 0,00569
icin hizmet binalarinin, Mudiirligii
. onarimlarinin yapilmasi
cihazlarin, ara¢ ve
gereclerin periyodik Tiim hizmet binalarimizin
bakim ve onarim her tirli insaat islerinin | Destek Hizmetleri 370.000,00 | 0,00662 000| 0,00 370.000,00 |  0,00662
islemlerini bakim ve onarimlarinin Midiirligi
gerceklestirmek. yapilmasi
Kurum arsivinin
g;ﬁi?ggﬁf; Clants Arsivde siireleri dolan '
. evraklar1 kayit altina almak | Yazi Isleri Mudiirligi 4.000,00 0,00006 0,00 0,00 4.000,00 0,00006
saklama tarihleri gecen . o
. ve imhasini saglamak
evraklari imha
edilmesi.
. lgili ajansa proje Strateji Geligtirme 250.000,00 | 0,00385 000| 0,00 250.000,00 | 0,00385
Proje uygulama hazirlamak ve sunmak Midiirligii
kapasitesinin Kabul edilen projeleri Strateii Gelistirme
arttirilmasi uygulamak ve A ety 4.150.000,00 | 0,06385 0,00 0,00 4.150.000,00 | 0,06385
Mudiirligi
tamamlamak
Gazete, Dergi ve Internet | Bastn ve Yayin 482.250,00 | 0,00742 0,00| 0,00 482.250,00 | 0,00742
sitelerine ilan verilmesi Midiirliigii
Helatieri Billboard, el brosiirii ve Basin ve Yayin
gortinlirligiiniin ’ ¥ o ve Y8y 482.250,00 | 0,00742 0,00 0,00 482.250,00 | 0,00742
afis yapilmasi Midiirligii
arttirilmast
i e e el | S e il 716.500,00 |  0,01102 0,00 0,00 716.500,00 | 0,01102
Midiirliigii
VeiEmaay \;li;argtiléljri?ltei(;gei Basin ve Yayin
memnuniyetinin stxay S ve Y8y 4.000,00 | 0,00006 0,00 0,00 4.000,00 | 0,00006
yapilarak, cevap Mudirligi
arttiritlmast . .
verilmesi.
Vatandas goriislerini ‘
Sty nmsienmin | debliteddimeitmiet | Leliplidsler 314,00 | 0,00000 0,00 0,00 314,00 | 0,00000
gelistirilmesi diizenlemek ve basim Midiirligii

iglerini gerceklestirmek.
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Anketleri vatandasa

sunmak ve goriislerini Halkla Iliskiler 253,00 | 0,00000 0,00 0,00 253,00 | 0,00000
Miidiirliigii
almak
Anketleri degerlendirmek | Halkla Iligkiler 433.00 0.00001 0.00 0.00 433.00 | 000001
ve sonuglarini almak Midiirligi ’ ! ’ ’ ’ !
lg ve dis paydaslar ile Ozel Kalem 219.000,00 |  0,00337 0,00 0,00 219.000,00 | 0,00337
toplant1 diizenlenmesi Mudiirligii
- e S Cesitli organizasyonlara Ozel Kalem
olusturmak, bilinirligini | 7 0, | O SaN1Zasy ) 218.000,00 |  0,00335 0,00 0,00 218.000,00 | 0,00335
artiemak. katilim saglamak Midiirligii
Kurumlar ile isbirligi ve | Ozel Kalem 254.000,00 | 0,00391 0,00 0,00 254.000,00 | 0,00391
koordinasyon yapilmasi Midiirligii
Kurumsal menfaatin e C Lo
Korunmast ve mevzuat | L8ik Dirime hukukd gorlis | Hukuk Isleri 3.500,00 |  0,00005 000 0,00 3.500,00 | 0,00005
o . . | bildirmek. Midiirlugii
bilgisinin gelistirilmesi.
Hizmet i¢i egitimlerinin Insan Kaynaklari ve 15.000.00 000023 0.00 0.00 15.000.00 |  0.00023
diizenlenmesi Egitim Mudiirligi T ! ’ ’ T ’
Kurumsal kapasitenin | Hizmet i¢i egitimlere
arttirilmasi katilan personelin tespit Insan Kaynaklari ve 9.500.00 000015 0.00 0.00 9.500.00 | 000015
edilmesi ve katilim oranin | Egitim Midiirligi T ! ’ ’ T !
Ol¢iilmesi
Kurum personelinin saglik | Insan Kaynaklar1 ve 2.300.00 0.00004 0.00 0.00 2300.00 | 0.00004
taramasindan gegirilmesi Egitim Mudiirligi T ! ’ ’ T ’
N Is Saghg1 ve Giivenligi -
ST AL B yiiriitme ve planlama ki) LSt Sl 7 0,00 | 0,00000 0,00 0,00 0,00 | 0,00000
artirmak Egitim Midiirligi
raporlarini olugturmak.
Is Saglig1 ve Giivenligi Insan Kaynaklar1 ve
toplantilar1 yapmak Egitim Mudiirligii 0,00 0,00000 0,00 0,00 0,00 | 0,00000
Is Saglig1 ve Giivenligi :
Kurum personelini hakkinda egitimler i (KLl del e 135.500,00 |  0,00208 0,00 0,00 135.500,00 | 0,00208
o . .. Egitim Midiirligi
bilinglendirmek diizenlemek
kapasitesini artirmak Yeni ise baglayan personel | Insan Kaynaklari ve 135.500.00 000208 0.00 0.00 135.500.00 |  0.00208

igin Is Saglig1 ve Giivenligi

Egitim Miidiirligi
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egitimi vermek ve saglik
taramasi yapmak.

Yangin tatbikatlar Insan Kaynaklar: ve 0,00 | 0,00000 000| 0,00 0,00 | 0,00000
diizenlemek Egitim Miudiirligi
Calisan goriislerini '
alabilecek diizeyde anket | Halkla lliskiler 150,00 | 0,00000 0,00 0,00 150,00 |  0,00000
diizenlemek ve basim Midiirligi
Calisan islerini gergeklestirmek
memnuniyetinin Anketleri personele -
artirilmast. sunmak ve goriislerini bl [ishalr 100,00 | 0,00000 0,00 0,00 100,00 | 0,00000
Midiirlugii
almak
Anketleri degerlendirmek | Halkla liskiler 250,00 | 0,00000 0,00 0,00 250,00 | 0,00000
ve sonuglarini almak Midiirlugii
Ozel Kalem
Nikah islemlerinin Mudarlugu 303.000,00 | 0,00466 0,00| 0,00 303.000,00 | 0,00466
Yerel halk yapilmast (Evlendirme
r o Memurlugu)
memnuntyetini =
< Ozel Kalem
Sl Ozel giinlerde yapilan Miidiirligi
20 8 yap 6 1457.000,00 |  0,00226 0,00 0,00 1457.000,00 |  0,00226
nikah iglemleri (Evlendirme
Memurlugu)
Mesleki egitim kurslannin | Kltiir ve Sosyal Isler 69.000,00 | 0,00114 0,00| 0,00 69.000,00 | 0,00114
acilmasi Mudiirligi
Mesleki egitim kurslarina it e Sosyal sl
Yasam kalitesinin }:atlllacadk_lkurs_lyerlerln iR 40.500,00 0,00070 0,00 0,00 40.500,00 0,00070
arttirilmast Sl N
Mesleki egitim ‘
kurslarindan memnuniyet | Kiiltiir ve Sosyal Isler 40.500,00 |  0,00070 0,00 0,00 40.500,00 |  0,00070
oranin Ol¢iilmesi Midiirligi
caligsmalar1
. Yash vatandaslarimizin U
Dezavantajl: bakim hizmetlerinin Saglik Isleri 134.000,00 | 0,00206 0,00 0,00 134.000,00 | 0,00206
vatandaslarimiza Midiirligi

kargilanmasi
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sosyoekonomik

Yash vatandaslarimizin

destegin saglanmast sosyal ve giinliik sl sl 148.000,00 |  0,00228 0,00 0,00 148.000,00 | 0,00228
o Midiirligi
ihtiyaglarinin kargilanmasi.
Engelli vatandaslarimizin Saslik isleri
sosyal ve giinliik Ere v e 148.000,00 |  0,00228 0,00 0,00 148.000,00 | 0,00228
o Midiirligi
ihtiyaglarinin kargilanmasi.
i e || L0 o e 17.000,00 |  0,00026 0,00 0,00 17.000,00 |  0,00026
faaliyetleri Midiirligii
Kultir sanat faaliyetlerinin | Kiltir ve Sosyal Isler 5.000,00 | 0,00015 0,00 0,00 5.000,00 | 0,00015
diizenlenmesi Midiirligi
e Kiiltiir sanat faaliyetlerine 1 .
Kiiltiir sanat ;L aattycetier Kiiltiir ve Sosyal Isler
faaliyetlerinin ka‘Filacak kisilerin tespit MR 2.500,00 0,00012 0,00 0,00 2.500,00 0,00012
gelistirilmesi ed_.l mest - -
Kiiltlir sanat faaliyetleri Kiiltiir ve Sosval isler
memnuniyet oranin v e 1o yalls 2.500,00 0,00012 0,00 0,00 2.500,00 0,00012
e . Mudiirligi
Ol¢ililmesi ¢alismalari
. s Tarihi ve kiilttirel s ;
i tamtimlar igin yapilan Kaltir ve Sosyal Isler 500.000,00 |  0,00785 0,00 0,00 500.000,00 | 0,00785
tanitimin artirilmasi. . Midiirliigii
organizasyonlar
. Diizenlenen etkinlikler Kaltirr ve Sosyal Isler 4.500,00 | 0,00015 0,00 0,00 4.500,00 | 0,00015
Belediye vatandas Mudiirligu
k I't k‘ . ) . .. T
aynagmasmi arurmak. | Etlanlige katllacak | Kultir ve Sosyal Igler 2.500,00 | 0,00012 0,00 0,00 2.500,00 | 0,00012
kisilerin tespit edilmesi Mudiirligi
Yasanilabilir kent Isyeri denetimlerinin Ruhsat ve Denetim 20.000,00 | 0,00031 0,00 0,00 20.000,00 | 0,00031
diizeyinin artirilmasi. yapilmasi Mudiirlugii
Yasanilabilir bir toplum Rutin denetimlerin
i¢in denetimleri Zabita Midiirligi 1.600,00 0,00002 0,00 0,00 1.600,00 0,00002
yapilmast
artirmak
C6p konteynir sayisin Gevre Koruma ve 362.000,00 | 0,01070 0,00 0,00 362.000,00 | 0,01070
artirmak Kontrol Miidirligi
Atiklarin toplanmasi - 0 —
¢6p konteynirlarini Gevre Koruma ve 482.000,00 |  0,01255 0,00 0,00 482.000,00 | 0,01255

yenileri ile degistirmek

Kontrol Miidiirligii
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Kati atiklarin geri

Cevre Koruma ve

doniisiimii i¢in yapilan Kl 30.000,00 0,00558 0,00 0,00 30.000,00 0,00558
caligmalar
Toplanan tehlikeli atik ve Clovire KT s
Geri doniisiim oranin gtlk }le}glarm bertaraf gl MEGEAER 60.000,00 0,00605 0,00 0,00 60.000,00 0,00605
arttirilmasi islerinin yaptirilmasi
Mobil atik getirme Cevre Koruma ve
merkezlerinin kurulmasi Kontrol Miidiirligii 0,00 0,00513 0,00 0,00 0,00 | 0,00513
Atk yonetimi konusunda | Cevre Koruma ve | 30.000,00 | 0,00558 000 0,00 30.000,00 | 0,00558
yapilan egitim ¢aligmalar1 | Kontrol Miidiirliigii
Park yapilacak alanin
tespitinin yapilmasi ve Park ve Bahgeler 0,00 | 0,00000 0,00 0,00 0,00 | 0,00000
. . 2. . Mudiirligi
Park, yesil alan ve oyun | projelendirilmesi.
alanlarini arttirmak Tespiti yapilan park
alanmna ait projenin L AT 5.409.000,00 | 0,08322 0,00 0,00 5.409.000,00 | 0,08322
Mudiirligi
uygulanmasi
Yapilarin ruhsat-yap1
kontrolveiskan | Yap: Kontrol 750,00 | 0,00001 0,00 0,00 750,00 | 0,00001
islemlerinin kontroliiniin Midiirligi
yapilmast
Kacak yapilasmanin Ruhsatli yapilan
engellenmesi ingaatlarin, yap1 denetim
firmalan seviyelerinin Yap: Kontrol 750,00 |  0,00001 0,00 0,00 750,00 |  0,00001
onaylanarak Midiirligii
hakkedislerinin
diizenlenmesi.
G| i, Kentsel dontisiim
L g apilacak bolgenin tespiti Emlak ve Istimlak
islemlerinin etkinligini | 7P & P ak ve | 10.000.000,00 |  0,20769 0,00 0,00 |  10.000.000,00 | 0,20769
et el 1l ve kamulagtirma Midiirligii
ve siirdiirtilebilirligini alismalarinim vapilmast
saglamak cally yap
A i 7y Fen Isleri Miidiirligii 57.600.000,00 |  0,92462 0,00 0,00 | 57.600.000,00 | 0,92462

calismalarinin yapilmasi
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Wil roerll oo ek Kaldirim kaplama ve yol

bir ulagim aginin P y Fen Isleri Miidiirliigii 35.900.000,00 0,59077 0,00 0,00 35.900.000,00 0,59077
calismalarinin yapilmasi

olusturulmasi

Mevzuat gergevesinde )

planlara uygun Yapt ruhsatt iglemlerinin | Imar ve Sehircilik 5.000,00 | 0,00008 0,00 0,00 5.000,00 | 0,00008

yapilagmanin yapilmasi Midiirligii

saglanmasi
S A1 S Cl e Gecekondu ve Sosyal

. gecekondularin yikilma Konutlar Miidiirli Y 5.000,00 | 0,00008 0,00 0,00 5.000,00 | 0,00008

S?hrﬁl rltl}rﬁar1 YapIsSiim | Cojiemalarn u udirligi

giizellestirilmesi
Gecekondulart tapulama | Gecekondu ve Sosyal 5.000,00 | 0,00008 0,00 0,00 5.000,00 | 0,00008
caligsmalari Konutlar Miidiirligi

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 130.382.900,00 0,00 0,00 | 130.382.900,00

Genel Yonetim Giderleri

0,00 0,00 | 519.617.100,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 ‘ 650.000.000,00

519.617.100,00

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00

650.000.000,00

Genel Toplam
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IHI- EKLER

Performans programinin hazirlanma siireci asagidaki tablo da gosterilmistir.

Program dénemi

Stratejik planda yer alan amac ve hedeflerden
program doneminde oncelik verilecek olanlar,

EKIM AYI o : . idare performans hedef ve gostergeleri,
stratejisinin belirlenmesi . S ;
hedeflerden sorumlu harcama birimleri
belirlenir.
Harcama birimlerinin Idare ve birim performans programlarmin
KASIM AYI “Faaliyet Maliyetleri hazirlanmasina yonelik ¢aligmalar,
Tablosu” nu doldurmasi onceliklerin ve hedeflerin belirlenmesi
yoniiyle iist yoneticiden harcama birimlerine
dogru, maliyet ve kaynak ihtiyacinin
idare teklif performans belirlenmesi boyutuyla faaliyet projelerden
ARALIK AYI e Il stratejik ama(;'l‘ara dogru isleyen ve birbirini
tamamlayan siireglerdir.
Idare teklif performans Teklif performans programi Belediye
OCAK AYI 1. . , .
programinin Enclimene Baskani’nca hazirlanarak Belediye
HAFTASI .. .
sunulmasi Enclimenine sunulur.
Performans programi, Belediye Enciimeni
OCAK AYI 2. Idare tasar1 performans tarafindan belirlenen biitge teklifine gore
HAFTASI programinin hazirlanmasi diizeltilerek tasar1 performans programi haline
getirilir.
idare tasart performans Performans programu, iist yoneticiler
MART AYI ILK o ramlnlnpmeclise tarafindan biitge teklifleri ile birlikte ilgili
HAFTASI Prog mevzuatinda belirlenen tarihte yetkili
sunulmasi
organlara sunulur.
. . Stratejik plan ve performans programi
MART AYI ILK Idare Performans biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
HAFTASI Programinin kabulii belediye meclisinde biitceden dnce
goriigiilerek kabul edilir.
o Ust yonetici tarafindan kamuoyuna sunulur.
MART AYI IKINCI Kamuovuna sunma Kamuoyuna agiklanan performans programlari
HAFTASI uoyunia su ilgili idarelerin internet sitelerinde
yayimlanir.
MART AYI IKINCI Cevre ve Sehircilik Performans programi Cevre ve Sehircilik
HAFTASI Bakanligi’na gonderme Bakanligi’na gonderirler.
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Harcama Yetkilileri Listesi asagidaki tablo da gosterilmistir.

Harcama Birimi ‘ Harcama Yetkilisi ‘ Telefon e-Posta Adresi
Mali Hizmetler U. Yasar KANLI 0552 992 76 52 kanli_25@hotmail.com
Miidiirliigii
Imar ve Sehircilik - = .
Miidiirligii Alper KOSEOGLU | 0506 268 95 58 akoseoglu@yakutiye.bel.tr

Zabita Miidiirliigi Canan CELIK 0538 634 06 30 ccelik@yakutiye.bel.tr

S

Ozel Kalem Miidiirliigii

Halil Tbrahim

SANCAR 0552 955 34 09 isancar@yakutiye.bel.tr

Basin ve Yaymn Umiit Yasar KANLI | 0552 992 76 52 kanli_25@hotmail.com
Miidiirliigii

Temizlik isleri Adem GENC 0552 938 3770 ademgenc_erz@hotmail.com
Miidiirliigii — :

Yap1 Kontrol Miidiirliigii = Alper KOSEOGLU 0506 268 95 58 akoseoglu@yakutiye.bel.tr

ol

Gecekondu ve Sosyal - .
Konutlar Miidiirliigii Ahmet GOKTAS 0536 307 36 36 agoktas@yakutiye.bel.tr

b el

Strateji Gelistirme Kadri Sinan . .
Miidiirliisii KATIPOGLU 0552 992 82 35 kskatipoglu@yakutiye.bel.tr

Emlak ve istimlak
Miidiirligii

Mubhittin BULUT 0552 992 82 26 mbulut@yakutiye.bel.tr

Saglik isleri Miidiirligi = Murat KARTAL 0533 436 74 45 mkartal@yakutiye.bel.tr ‘

iklim Degisikligi ve Sifir y . '
Atk Miidiirliizi Emre ERDOGAN 0530289 52 79 eerdogan@yakutiye.bel.tr

Halkla fliskiler . '
Miidiirliisii | Murat KARTAL | 0533 436 74 45 ‘ mkartal@yakutiye.bel.tr ‘
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Y akutiye Belediye Baskanhig

Strateji Geligtirme M tiduirliagi
tarafindan hazirlanmigtir.

Tel: 0(442) 23526 10
Faks: 0 (442) 2349273
www.yakutiye.bel.tr

2024 Erzurum
Her hakki saklidir.
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www.yvakutive.bel.tr

Muratpasa Mah. Aliravi Cad. 25100 Yakutiye/ERZURUM
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